
DECRET DE L’ALCALDIA

Atès la Resolució EMT/2340/2022, de 19 de juliol,  per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 
2022, en relació amb les actuacions del Programa Treball i Formació per a la Línia Trans, DLLD 
i Dones en situació de vulnerabilitat.

Atès que l’objectiu d’aquest programa és facilitar a les persones en situació d’atur amb més 
dificultats  d’accedir  al  mercat  de  treball  o  allunyades  d’aquest  mercat  per  les  dificultats 
d’accedir-hi,  la  millora  de  la  seva  ocupabilitat  facilitant-los  competències  professionals 
mitjançant un contracte laboral i formació en competències transversals.

Atès que el Programa Treball  i  Formació integra : accions d’experiència laboral, accions de 
formació i dins aquesta convocatòria també actuacions d’acompanyament. 

Les persones destinatàries  del  Programa han de rebre sempre,  simultàniament,  una acció 
d’experiència laboral en un entorn real de treball  (contracte de treball),  una acció formativa 
impartida dins la jornada laboral, i també una actuació d’acompanyament.

Atès que el SOC subvenciona un mòdul unitari de 24.038,19 euros per  persona contractada 
durant 12 mesos, pels grups de cotització 8-11,  un mòdul unitari de 31.072,15 pels grups de 
cotització 3-7 i  un mòdul econòmic per l’actuació d’acompanyament (546 hores totals )  de 
12.126,66 euros.

Resum Col·lectiu TRANS
GC 1-2 -  €                                  
GC 3-7 186.432,90 €                      
GC 8-11 240.831,90 €                      

Acció Formació 8.668,80 €                          
Hores 2912
Import 64.675,52 €                        

500.609,12 €                                                    

TOTAL CONTRACTACIÓ 

8.668,80 €                                                           
2912

64.675,52 €                                                         

427.264,80 €                                                       Acció Contractació

TOTAL SUBVENCIÓ

Acció Acompanyament 

Atès la voluntat de l’Ajuntament de sol.licitar 16 contractes dins aquesta convocatòria: 2 aux de 
la llar, 6 aux admin i 8 peons de manteniment.

Vist l’informe emès per la tècnica de Promoció Econòmica.

Pel que s’ha exposat,

RESOLC

Primer. Aprovar la memòria tècnica que consta dins l’expedient dins el marc de la convocatòria 
per a l’any 2022 en relació amb el programa Treball i formació  per a la Línia Trans, DLLD i 
Dones en situació de vulnerabilitat.

Segon. Sol·licitar al Servei d’Ocupació de la Generalitat de Catalunya una subvenció dins el  
marc de la convocatòria per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació per  
a la Línia Trans, DLLD i Dones en situació de vulnerabilitat.

Tercer. Condicionar la contractació dels treballadors a la concessió i posterior  acceptació de la 
subvenció prevista d’import total de 500.609,12 euros.
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Quart.  Assumir el compromís, en cas d’atorgament de la subvenció, de generar crèdit en el  
pressupost de despeses per al 2022, i consignar el suficient i adequat per al 2023.

Cinquè  Notificar  aquests  acords  al  Servei  d’Ocupació  de  Catalunya  de  la  Generalitat  de 
Catalunya, C. Llull 297-307, 08019 Barcelona, a Intervenció Municipal , i al Servei de Promoció 
Econòmica de l’Ajuntament.

Sisè.  Publicar el present acord al Portal de Transparència de la Corporació.

Setè.  Fer constar que si vol impugnar aquest acord, que posa fi a la via administrativa, s’ha  
d'interposar recurs contenciós administratiu davant dels Jutjats Contenciosos Administratius de 
la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva  
notificació. Alternativament i amb caràcter previ, es pot efectuar un requeriment davant l'òrgan 
que  l'ha  dictat,  en  el  termini  de  dos  mesos a  comptar  des  del  dia  següent  a  la  recepció 
d'aquesta notificació, en els termes que s'indiquen a l'article 44 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
No obstant això, podeu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu convenient.

Ho mana i signa l’alcalde President a Canovelles
Document signat electrònicament al marge
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